
Anreize und
Anreizsysteme

Anreiz-Beispiele

OER & OEP

Immaterielle Anreize

Info-Veranstaltungen in unterschiedlichen Formaten (Präsenz &
online), z. B. Webinar, Workshop, Weiterbildung
Formate mit Austausch im Vordergrund: Stammtische und Peer
Recognition – Teilnehmende als Expert*innen einladen, gegenseitiges
Lernen und Sichtbarkeit im Netzwerk
Integration in bestehende Formate (z. B. als Beitrag beim Tag des
Lehrens und Lernens, Tag der Berufspädagogik)
Beratungen, z. B. Sprechstunden, Ansprechpartner benennen
Informationsformate an große Gruppen: Newsletter, “Aktuelles /
aktuelle Meldungen”
Informationsformate für bestimmte Zielgruppen, z. B. an Schulen
für Schulleitungen
Befragungen, z. B. Fragebogen zur OER-Nutzung an beruflichen
Schulen (schaffen Awareness)
Didaktische Vorteile/Möglichkeiten durch OER zeigen
Online Präsenz: Social Media Kampagne (LinkedIn, Instagram,
Mastodon), Homepage,
Werbematerial: Flyer, Plakate, Sticker
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Anreize und
Anreizsysteme

Anreiz-Beispiele

OER & OEP

Soziale Anreize

Begegnungen im thematischen Kontext: OER-Werkstatttag
Formate mit (informellen) Austausch im Vordergrund:
Stammtische (niedrigschwellig) und Peer Recognition – Teilnehmende
als Expert*innen einladen, gegenseitiges Lernen und Sichtbarkeit im
Netzwerk
Beratungen, z. B. Sprechstunden (ohne Anmeldung, online, leicht
auffindbar und gut erreichbar), Ansprechpartner benennen
Community-Erleben: Community of Practice (wiederkehrende
Personengruppe)
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Materielle Anreize

OER-Veröffentlichungen 
als Pflicht in Projekt-Grants (z. B. Veröffentlichung von Materialien
die im Projektrahmen entstehen)
als Kriterium in Berufungsverfahren

Zertifikate / Auszeichnungen – OER-Zertifikate oder Badges für
Teilnehmende bzw. Projekte
Anerkennung von OER-Aktivitäten im Kontext von
Weiterbildungsprogrammen (z. B. hochschuldidaktisches Zertifikat,
als anerkannte Weiterbildung für Lehrkräfte) 
OER-Produktion als Teil der Lehrveranstaltungs-Leistungspunkte
oder SWS-Anrechnung
Zeitressourcen (Freistellung, Stundenreduktion,
Lehrdeputatsreduktion, Finanzierung von Hilfskräften)
Monetäre Anreize (Leistungszulage, Sachkosten, Pauschalen)
Reisemittel: Teilnahme an Weiterbildungen, CoP-Treffen, relevanten
Tagungen und Werkstätten
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Strukturelle Anreize

OER-Richtlinien, OER-Policies
Niedrigschwellige Infrastruktur: leicht zugängliche und praktikable
Plattformen/Accounts, Upload inkl. Eingabe von zugehörigen
Metadaten ohne großen Aufwand
Expert:innen-Input & Beratung als Serviceleistung:
Ansprechpartner:innen für juristische und technische Unterstützung
(Medienzentren, Lizenzberatung) 
Support bei der Erstellung und Veröffentlichung von OER
OER als Standard für Lehrmaterialien in Schule und Hochschule
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